AN

d Sp. z 0.0. oglasza nabdr na nowo tworzone stanowisko

Wodociqgi Zarzad Watbrzyskiego Przedsigbiorstwa Wodociggow 1 Kanalizacji

Kierownika Dzialu IT.

Do zadan Kierownika Dzialu IT naleze¢ bedg m.in.:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)

pehienie funkcji lidera w trakcie przygotowan, wdrozenia a pozniej funkcjonowania

Zintegrowanego Systemu Informatycznego, w tym systemu GIS dla Wodociaggow Watbrzych,

integracja systemow i zarzadzanie zmiang funkcjonalnosci,

wsparcie realizacji celow biznesowych Wodociagow Watbrzyskich poprzez rozwoj narzedzi i

systemow wspomagajacych procesy biznesowe,

zapewnienie wlasciwych relacji 1 przeptywu informacji pomigdzy jednostkami organizacyjnymi i

Dziatem IT,

przygotowanie i realizacja strategii rozwoju systemow informatycznych zgodnie z przyjeta

strategia rozwoju Wodociagéw Walbrzyskich,

opracowywanie procesOw biznesowych i procedur dotyczacych srodowiska IT (ITIL),

tworzenie, rozliczanie i kontrola budzetu informatycznego,

nadzor na bezpieczenstwem danych elektronicznych,

wspotpraca z dostawcami zewnetrznymi,

Scista wspolpraca z Zarzadem,

zarzadzanie 1 rozwo6j zespotu Dziatu IT (zarzadzanie kompetencjami, motywowanie pracownikow,

rozwiazywania problemow interpersonalnych), koordynowanie pracy tego dziatu

odpowiedzialnego za nastgpujacy obszar:

e funkcjonowanie systemow informatycznych przedsigbiorstwa Spotki,

e adaptacja, wdrazanie i eksploatacja systemow informatycznych,

e prowadzenie dokumentacji eksploatacyjnej systemow,

o konfiguracja komputerow, urzadzen peryferyjnych oraz innych urzadzen i systemow
komputerowych,

e archiwizacja danych z systemow informatycznych,

e analizowanie mozliwo$ci wspolpracy poszczegdlnych systemoéw komputerowych,

e inicjowanie zakupow sprze¢tu komputerowego oraz systemow i oprogramowania,

e wspolpraca i koordynowanie prac w bezposrednich kontaktach z dostawcami oraz
ustugodawcami zasobow informatycznych Przedsigbiorstwa Spotki, w tym rowniez
prowadzenie dokumentacji z tym zwigzanej,

e pomoc oraz doradztwo w zakresie bezpiecznej eksploatacji sprzgtu oraz oprogramowania
informatycznego,

e dysponowanie sprzetem komputerowym, kontrola jego eksploatacji oraz zapewnienie
prawidtowej pracy, prowadzenie ksigzki inwentarzowej calego sprzetu komputerowego
przedsigbiorstwa Spotki oraz aparatow fotograficznych,

e wdrozenie i eksploatacja stosownych srodkow technicznych i organizacyjnych
zapewniajacych ochrone danych w systemie informatycznym,

e zabezpieczenie danych przed ich udostgpnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez
osobg nieuprawniong, przetwarzaniem przez osobe nieuprawniong oraz zamiang, utrata,
uszkodzeniem lub zniszczeniem.

Od kandydatéw oczekujemy:

co najmniej 3-letniego do§wiadczenia na podobnym stanowisku (Dyrektor IT, Kierownik Dziatu
IT etc),

doswiadczenia we wdrazaniu rozwigzan/systemow biznesowych (m.in. ERP),

znajomos$ci metodyk zarzadzania projektami informatycznymi i realizacja ustug (Prince2,PMI,
ITIL, inne) i do§wiadczenia w ich stosowaniu,

znajomosci baz danych (MySQL, PostgreSQL, Oracle, Microsoft SQL Serwer),

znajomosci oprogramowania wspierajacego prowadzenie projektow,

znajomosci jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,



potwierdzonych do$wiadczeniem umiegjetnosci budowania i rozwijania efektywnych w dziataniu
zespotow specjalistow,

samodzielnosci w dziataniu i gotowosci do wzigcia odpowiedzialnosci za funkcjonowanie
powierzonego obszaru dziatalnosci,

umiejetnosci prowadzenia szkolen, w tym z zakresu projektow,

wyksztatcenia wyzszego o profilu informatycznym lub pokrewnym.

Wybranemu kandydatowi oferujemy:

duzg samodzielnos$¢ dziatania,

realny wpltyw na rozwoj i zmiany W organizacji,
konkurencyjne warunki zatrudnienia

prace w stabilnej firmie z wieloletnimi tradycjami.

Wymagane dokumenty, jakie nalezy zlozy¢ w ofercie:

1)

2)
3)
4)

zyciorys z przebiegiem pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o stazu pracy,
a takze kontakt telefoniczny i e-mailowy,

list motywacyjny,

referencje (jezeli kandydat posiada),

oswiadczenie o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Watbrzyskie Przedsigbiorstwo
Wodociggow i Kanalizacji Spétka z o.0. moich danych osobowych dla potrzeb obecnego jak i
przysztych procesow rekrutacji, zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych (Dz.U.2016.922 —
t.j. z pozniejszymi zmianami). W razie rezygnacji z dalszego udziatu w procesie rekrutacji mam
prawo ztozy¢ Zgdanie usunigcia swoich danych osobowych, co nastgpi niezwloczne po moim
zgloszeniu. Mam swiadomos¢, ze podanie danych w zakresie okreslonym postanowieniami ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z pozn. zm.) oraz aktow
wykonawczych jest obowigzkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne i
nastepuje na podstawie niniejszej zgody.” .

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym w terminie do
30.09.2016 r. na adres: Walbrzyskie Przedsigbiorstwo Wodociagdéw i Kanalizacji Sp. z o0.0., 58-300
Walbrzych, Aleja Wyzwolenia 39. z dopiskiem: ”Nabor na stanowisko Kierownika Dziatu IT”.
Sekretariat przedsigbiorstwa czynny jest w godzinach 7.00 - 15.00.

Postanowienia koncowe:

1.
2.

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami.

Administratorem danych kandydatow jest Walbrzyskie Przedsigbiorstwo Wodociggow i
Kanalizacji Spoétka z 0.0., Al. Wyzwolenia 39, 58-300 Walbrzych. Dane sg zbierane dla potrzeb
obecnego jak i przysztych procesow rekrutacji. Kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich
danych oraz ich poprawiania. Podanie danych w zakresie okre$lonym postanowieniami ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z p6zn. zm.) oraz aktéw
wykonawczych jest obowigzkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne i
nastgpuje na podstawie zgody umieszczonej w ofercie, wg wyzej podanego wzoru.



